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Nom / Prénom :   

Date et lieu de naissance :  

Numéro personnel de sécurité sociale de l’apprenant (obligatoire pour pouvoir signer un contrat) : 

Portable apprenant :      E-mail :  

Nom/Prénom responsable légal : 

Portable :     E-mail :  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Raison sociale :  
 

Enseigne :  
 

Nom, prénom du dirigeant :  
 

Siret  /__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/       
 
 

Adresse :  
 

Code postal :         Commune :  
 

:       portable :         mail :  
 
 
 
 

Convention collective N° IDCC  : 
Nom de votre OPCO :  
 

 

Maître d’apprentissage 
Nom :       Prénom :     Date de naissance :  
 

Date prévisionnelle de début du contrat de l’apprenant :  
 
 

3 Rue Cyrille Robert - 45200 MONTARGIS 
  02.38.98.05.92 - Email : apprentissage@cfa-montargis.com 

 site internet : www.cfa-montargis.com 

FICHE ENTREPRISE 
et 

FICHE ANALYSE DE POSTE 
 

Cachet de l’entreprise 

 APPRENANT 

 CHOIX DE FORMATION 

 L’ENTREPRISE 

AUTOMOBILE  (Montargis / Villemandeur) 
   

 
  CAP Maintenance des Véhicules Automobiles Opt° VP 
 

  CAP Carrossier Automobile 
 

  CAP Peintre Automobile 
 
 

  CQP Technicien Après-Vente Automobile 
 

 
 

  BAC PRO Maintenance des Véhicules Automobiles Opt° VP 
  BAC PRO Carrossier – Peintre Automobile 
 
 

mailto:apprentissage@cfa-montargis.com


    

 
 
 

 
FICHE D'ANALYSE DE POSTE  

Ce document est très important et obligatoire il validera l’acceptation du jeune dans sa formation au CFA  
BAC PRO Carrosserie-Peintures automobiles  

Taches réalisables en entreprise Oui/non 

Collecter des informations nécessaires à une intervention   

Appliquer une méthodologie de réparation   

Remettre en conformité   

Contrôler la qualité de son intervention   

Remplacer un élément de structure   

Utilisation de l’outil diagnostique   

Mettre en conformité un vitrage   

Faire un réglage de phare   

Contrôler et régler des systèmes ADAS   

Analyser une estimation des travaux   

Communiquer à l’interne et à l’externe   

Interpréter des valeurs suite à un contrôle de structure et trains roulants   

Réaliser la préparation des fonds et des surfaces   

Effectuer la préparation des produits de recouvrements   

Appliquer les différents types de peintures   

Contrôler la qualité d’application   

Réparer des matériaux plastiques   

Intervenir sur des éléments mécaniques de collisions et électroniques   

Effectuer le tri sélectif des déchets, remettre en état le poste de travail   

Lire une documentation technique   

Avoir des notions d'électricité automobile   

Savoir faire un bilan de climatisation   

Reconnaître les véhicules hybrides et les véhicules électriques    

Savoir se mettre en sécurité sur les véhicules hybrides et électriques    

Entreprise :                                                                          SIRET : 

Date :                                    Signature de l’employeur :                             Cachet de l’entreprise : 

 

 

Contact en entreprise     Nom et prénom :…………………………………………………………………… 

                                          N° de téléphone :…………………………………………………………………. 

                                                             Email :…………………………………………………………………. 

Nom apprenti :…………………………… 

Prénom apprenti :………………………. 

Cadre réservé au CFA :  
Validation de l’analyse de poste par le CFA : 

 Le CFA valide,  

 Le CFA ne valide pas,  

Fait-le :                                     à :                                    Signature du référent métier : 

  

Bilan fait à l’entreprise le :……………………………………….. 

Solution : …………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 


